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PRIMER APELUIDO SEGUNDOAPELLIDO { O DE CASADA ) NOMBRES |
Sarkmana \laldermranna tHand Nejordea
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION SEXO NACIONALIDAD PAIS
ce@ceOras(D no 1 OATSID.TD F@ MO | co. & exmranero O
LIBRETA MILITAR
PRIMERACLASE ()  SEGUNDACLASE )  NUMERO oM
FEGHA Y LUGAR DE NACIMIENTO
P 1 -
FECHA pla (G4 mes CL1 afo
PAiS Coomiora
DEPTO Methoaua
moncipio _ Medelin £
FORMACION ACADEMICA
EDUCACION BASICA Y MEDIA
MARQUE CON UNA X EL ULTIMG GRADO APROBADD { LOS GRADGS DE 7o.A 60, DE BACKILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 0. A 110. DE
EDUCACION BASICASECUNDARIAY MEDIA )
4 EDUCACION BASICA | TiTuLo oBTENIDO: N
PRIMARIA SECUNDARIA MEDIA FECHA DE GRADO
; Dol 20| fao | o | 2 A% [Zon.i]
\1:1 m.zh.i-ﬁu.]su. Ba. 70.E39.!,0. tﬂEK MES 3,20 ANO [2,0.%,i
EDUCACION SUPERIOR {PREGRADO Y POSTGRADO)}
DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:
TC (TECNICA), TL(TECNOLOGICA}. TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA). UN (UNIVERSITARIA),
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FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

3
RELACIOME SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICICS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR ELACTUAL.
EMPLEQ ACTUAL O CONTRATO VfGENTE’ o
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' |
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FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1985, 489 v 443 de 1998}

INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERO DE ANOS Y MESES.
IO ] TIEMPG DE EXPERIENCIA
GCUPACION l -
| ARCS MESES
SERVIDOR PUBLICO
EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO [ O
| TRABAJADOR INDEPENDIENTE
oy
| TOTAL TIEMPOD EXPERIENGIA “ <

- FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA |

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE Si O NO ® ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOM-
PATIBILIDAD DEL ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PUBLICOS O PARA CELEERAR CONTRATOS DE PRESTA-
CION DE SERVICIOS CON LA ADMINISTRACION PUBLICA.

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR M ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICC DE HOJA DE VIDA, SON
VERACES. (ARTICULO 50. DE LALEY 190/85).

Ciudad y fecha de diligenciamientc

(6 3 OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS

CERTIFICC QUE LA [NFORMAGCION AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SiDO PRESENTAGCS COMO
SOPORTE.

Ciudad y fecha NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS

LINEA GRATUITA NACIONAL 01800917770 PAGINA WEB: www.funcionpublica.gov.co




8122, 11:02 Policia Nacional de- Colombia
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POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 11:02:54 AM horas del 08/11/2022, el ciudadano identificado con:
€édula de Ciudadania N° 1095818935
. Apellidos y Nofbres: SANTAMARIA VALDERRAMA MARIA ALEJANDRA
NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en et articulo 248 de la Constitucién Politica: de Golombia.

En cumplimiento de |z Sentencia SU-458. del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENIES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES" aplics para todas aquellas personas que no registram
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincién de la
condena o la preseripcion-de la pena:

Esta consuita es vélida siempre y cuando el nimero de identificacion y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo &
lo establecide en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instaiaci ie la Policia Nacional mds cercanas.

Direccidn: Avenida El Dorado # 75
~ 26 barrio Modelis, Bogota D.C.
Atencién administrativa: Lunes a
Viernes 8:G0 &fri & 12:00 piii y 2:00
pm &S00 pm

Linga de atancion al ciudadand:
5159700 ext. 30652 (Bogota)
Rests del pafs: 016000970 712
E-mall: dijinceraics
ate@policiagav.eh.

Ritps//antecadentes. policia.gov.co: Z005MRBJudIcaIomARtecadentes xhtml. 1z
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\ CERTIFICADO DE ANTECEDENTES
10:59:35

PROCURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO , Hoja 1 de 01
GENERAL DE LA NACION No. 208959533

Bogoté DC, 08 de noviembre del 2022

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacion de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIR1), ella) seor(a) MARIA ALEJANDRA SANTAMARIA VALDERRAMA identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 1095818935:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

| ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes deber4 contener tas anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes.
|Cuando se frate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificardn todas las
{anotaciones que figuren en el registro. (Articulo 238 Ley 1952 de 2019)

I

|NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,

}disuiplinarias. inhabifidades que se deriven de las relaciones confractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de

| pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores piiblicos y particulares que desempefien funciones piblicas en

| ejercicio de la accion de repeticién o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector piblico, en los términos que

{establezca la ley o demds disposiciones vigentes. Se integran al registro de antecedentes solamente los reportes que hagan las autoridades
nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcién de contratos con el estado, es responsabilidad de fa Entidad, validar la informacién
que presente el aspirante en la pagina web: http://www.procuraduria.gov.co/portal/antecedentes.htmi

CAVASNNERAN

CARLOS ARTURO ARBOLEDA MONTOYA
Jefe Division de Relaci i Con EI Ci

ATENCION :
ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Division de Relaci i con el Ci 0.
Linea gratuita 018000910315; quejas@procuraduria.gov.co
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
www.pracuraduria.gov.co
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CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL 5
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado ¢l Sistema de Informacion del Boletin de Responsabies Fiscales "'SIBOR’, hoy martes 08 de
noviembre de 2022, a las 10:02:13, el néumero de identificacién, relacionado a continuacidn, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

- | Tipo Documento

No. ldéntificacion

Céduia-de-Ciudadania’: -
1095818935 e

Codigo de Verificacion

1095818935221108100213

Esta Certificacién 5. vilida en todo el Territorio Nacional, siempre. y cuando el tipo y mimero consignados en el
Tespectivo documento de identificacion, coincidan com los zrqui re‘glstradbs

De conformidad.con &l Decréto 2150.dé 1995 y1a. Rcsoluc:on 22() del 5 de.octubre dé 2004, 1a fitina Mecanica aqui
plasmada tiene plena validez para todos los efectos ]egales : ;

Geénerd: WEB

Contralor Detegado

CGR==

Con el Cédigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado. dina 1 de 1

Carrera 69 No: 44-35 Piso-1. Cédigo-Postal 111071, PBX 5187G00 - Bogotd D.C Pégina 1 de
Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.
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MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
POLICIA NACIONAL

DIRECCION DE INCORPORACION
GRUPO DE SELECCION PARA LAS ESPECIALIDADES

Y PERSONAL NO UNIFORMADO

EL SUSCRITO JEFE GRUPO PARA PROFESIONALES DE
POLICIA CERTIFICA QUE:

La sefiora MARIA ALEJANDRA SANTAMARIA VALDERRAMA identificada con cédula
de ciudadania No. 1.095.818.935 expedida en Medellin — Antioquia, adelanté proceso de
seleccion para ORIENTADOR DE DEFENSA GRADO 15. En atencidn a lo estipulado en
el Decreto 1070 de 2015 y de acuerdo a la Resolucién No. 04520 del 18/07/2016 “Manual
Especifico de Funciones y competencias para los empleos publicos civiles y no
uniformados del ministerio de Defensa — Direccién General Policia Nacional’, 1a aspirante
cumple con los requisitos establecidos en el presente manual ajustandose al empleo
propuesto.

La presente certificacion se expide a los veintidos (22) dias del mes de noviembre del
afio 2022, a solicitud de la interesada.

Gapitan HANS ALB CARDONA BEDOYA Intendente
Jefe Area de Seleccién dg| Talento Humano (E) Responsable Planeacion

Transversal 33 47A-35 sur, barrio Fatima s -
Teléfonos 5169333 ext. 50241 x . '
dinco.arset-ges @policia. gov.co beeis vo e ol

2t B ANGICEMASION (HTZE
www,policia.gov.co
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