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WA IESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE 81 (
FATIBALEIAD DEL ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL. PARA EH
CIAN DE SERVIGIOS CON LA ADMINIS TRACION PUBLICA

PARATODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DA
YERACLES (ARTICULO %o OE LALEY 19Q95)

Ciudad y fecha de diigenciamiento,

NO () MEENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INKABILIAD E INCOM
RCER CARGOS EMPLEDS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTA-

(105 POR MIANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATD UNILU UE HOJA DE Vit A, SON
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SOPORTE

CERTIFIZ0 QGUE LA INFORMACION AGUI SUMINISTRADA HA SIDD CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS ¢

o

Ciudad y fecha

LINEA GRATUITA NACIONAL 01000317770 PAGINA WEB: www.!|

NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL 0 DE CONTHATOS

inclanpubilica.gov.co
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Policia Nacional de Colombia
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tes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que siendo las 04:07:43 PM horas
Cedula de C
Apellidos y Nombres: ESP

NO TIENE ASUNTOS PENDIENT
de conformidad con lo establecido en el &

En cumplimiento de la Sentencia SU-458
Corte Constitucional, la leyenda “N(
AUTORIDADES JUDICIALES” aplica ¢
antecedentes y para quienes la autoridad
condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando
con el documento de identidad registrado
a lo establecido en el ordenamiento consti

Si tiene alguna duda con el resultado, co
instalaciones de la Policia Nacional mas

ot 0
‘{.\ o
) | o

.5 Ministerio

vy | Presidencia de

la Republica Defensa Nacional

del 07/04/2021, el ciudadano identificado con:
udadania N° 66900694
ANA VALENCIA GLORIA AMPARO

ES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
rticulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
D TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
vara todas aquellas personas que no registran
judicial competente haya decretado la extincion de la

el numero de identificacion y nombres, correspondan
y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo

tucional.

nsulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
cercanas.
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CERTIFICADO D
CERTIFICAL

PROCURADURIA

)
GENERAL DE LA RACION

E ANTECEDENTES

15:52:14
Hoja 1 de 01

O ORDINARIO

No. 164320211

Bogota DC, 07 de abril del 2021

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una
(SIRI), el(la} sefor(a) GLORIA AMPARO ESPANA VALENCIA ident

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

I;DVERTENCIA: La certificacion de antecedentes debera contener
|anteriores a su expedicion y. en todo caso, aguellas que se refieren
[momento.Cuando se trate de nombramiento o posesion en cargos ¢
|anotaciones que figuren en el registro. (Articulo 174 Ley 734 de 200

|NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documen
(disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contrag
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidorg
ejercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este
|establezca la ley o demas disposiciones vigentes. Se integran al
nacionales colombianas. En caso de nombramiento o Suscripcion deg
que presente el aspirante en la pagina web: hitp://www.procuradurial

t

as anotaciones de providencias ejecutoriadas dentro de los cinco (5) afios
a sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes en dicho

ue exijan para su desempefo ausencia de antecedentes, se certificaran todas las
2).

0 gue contiene las anotaciones e inhabilidades generadas

uales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de

s, ex servidores publicos y particulares que desemperien funciones publicas en
documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
registro de antecedentes solamente los reportes que hagan las auloridades

contratos con el estado, es responsabilidad de |a Entidad, validar |a informacion

gov.co/portal/antecedentes.html

MARIO E
Jefe Division

NRIQUE CASTRO GONZALEZ
Lentro de Alencion al Plblico (CAP)

por sanciones penales,

vez consultado el Sistema de Informacion de Registro de Sanciones e Inhabilidades
ficado(a) con Cédula de ciudadania namero 66900694

al
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CONTRALORIA

= LA HEFUELICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacion d¢l Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy miércoles 07 de
abril de 2021, a las 15:58:18, ¢l nimero de identificacion, relacionado a continuacion, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento ce
No. ldentificacion 66900694
Caodigo de Verificacion 66900694210407155818

Esta Certificacion es valida en todo el Territorio Nacional. siempre y cuando el tipo y nimero consignados en el

respectivo documento de identificacion, coincidan cop los aqui registrados.

De conformidad con ¢l Decreto 2150 de 1995 y la Regolucion 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecanica aqui

plasmada tiene plena validez para todos los efectos le rales.




75\ MINISTERIO DE DEFENSA NAC|ONAL
J/)-}j POLICIA NACIONAL
.5°¢ DIRECCION DE INCORPORACION

LA SUSCRITA JEFE DEL AREA DE SELECCION DEL TALENTO HUMANO
CERTIFICA QUE:

La sefiora GLORIA AMPARO ESPANA VALENCIA identificada con C.C No. 66.900.694
expedida en Cali, adelant6 proceso de seleccion para AUXILIAR DE SERVICIOS 6-1
GRADO 12. En atencién a lo estipulado en el Decreto 1070 de 2015 y de acuerdo a la
Resolucion No. 04520 del 18/07/2016 “Manual Especifico de Funciones y competencias
para los empleos publicos civiles y no uniformados del ministerio de Defensa — Direccion
General Policia Nacional”, la aspirante cumple con los requisitos establecidos en el
presente manual ajustandose al empleo propuesto.

La presente certificacion se expide a|los veintinueve (29) dias del mes de abril del afio
2021 a solicitud de la interesada.

ERO Capitan RDONA BEDOYA
Jefe Grupo de Seleccion para las Especialidades
y Personal No Uniformado

Transversal 33 47A-35 sur, barrio Fatima IS . = .f.‘;""';—“.__‘
Teléfonos 5169333 ext. 50241 selocoy ot I
dinco arset-ges @policia.gov.co

www.policia.qov.co




