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NOTA: S| REQUIERE ADICIONAR MAS EXPERIENCIA LABORAL. IMPRIMA NUEVAMENTE ESTA HOJA .



FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

4 4  TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA

INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPER]

LABGRAL EN_NUI;L!IERD DEAROS ¥ MESES.

'SERVIDOR PUBLICO

EMPLEADO DEL SECTOR PRIV

TRABAJADOR INDEPENDIEN

5 FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURANENTO QU O NO @ ME ENCUENTRO DEENTRO OE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOM-
PATIBILIDAD DEL ORDEN CONSTITUGIONAL O ARA EJERCER CARGOS EPLEOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTA-
CION DE SERVICIOS CON LAADMINIST

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES ERTIFIGD QUE LOS DATOS POR ML ANOTADOS ENEL PRESENTE FC(R'MATO GNICO DE HOJA DE VIDA, SON
VERAGES, {ARTICULO 50, DE LAL

Ciudad y fecha de diligenciamiento;

6 & OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE ALOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS COMO
SOPORTE. T “ e I e s S g .
Ciudad y fecha  NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS

LINEA GRATU{TA NACIONAL 01800917770 PAGINA WEB: www.funcionpublica.gov.co
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|OFA400]
CERTIFICADO DE ANTECEDENTES e
11:03:51
PROCURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO Hoja 1 ce 01

GENERAL DE L& HACION No. 209726668

Bogota DC, 18 de noviembre del 2022

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consuitado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e inhabilidades
(SIRI), el{la} sefor(a) ARNUBIO SOLIS HENAQ identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 16781964:

NGO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes debera contener las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes.

Cuando se trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempeno ausencia de antecedentes, se certificaran todas las
anotaciones que figuren en el registro. (Articulo 238 Ley 1852 de 2018)

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sancicnes penales, |
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores plblicos y particulares que desempefien funcicnes piblicas en
ejercicio de la accién de repeticién o flamamienta en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector piblico, en los términos gue
establezca la ley o demas disposiciones vigentes. Se integran al registro de antecedentes solamente los reportes que hagan las autoridades
nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcién de contratos con el estado, es responsabilidad de fa Entidad, validar la informacion
gue presente ef aspirante en la pagina web: hitp://www .procuraduria.gov.co/portal/antecedentes. html

CARLOS ARTURO ARBOLEDA MONTOYA
Jefe Division de Relacionamiento Con | Ciudadano

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO £S VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN

TODAS LAS HOJAS.

Divisién de Relacionamiento con el Ciudadano.
Linea gratuita 0180008103 15; quejas@procuraduria.gov.co
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co

.



CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacién del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy viernes 18 de
noviembre de 2022, a las 11:02:54, el nimero de identificacién, relacionado a continuacion, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento Cédula de Ciudadan
No. Identificacion 1678_1964
Cddigo de Verificacion 1678196422

Esta Certificacion es valida en todo el Territorio Nacios
respectivo documento de identificacion, coincidan ¢

ero consignados en el

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 v la R
plasmada tiene plena validez para todos los efectos 1¢

la firma mecanica aqui

Contralor Delegado



MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

POLICIA NACIONAL

DIRECCION DE INCORPORACION

GRUPO DE SELECCION PARA LAS ESPECIALIDADES
Y PERSONAL NO UNIFORMADO

EL SUSCRITO JEFE DEL AREA DE SELECCION DEL TALENTO
HUMANO CERTIFICA QUE:

E! sefior ARNUBIO SOLIS HENAOQO identificado con C.C No. 16.781.964 expedida en
Cali, adelantd proceso de seleccion para ASESOR DEL SECTOR DEFENSA 2-2
GRADO 24. En atencion a lo estipulado en el Decreto 1070 de 2015 y de acuerdo a la
Resolucion No. 04520 del 18/07/2016 “Manual Especifico de Funciones y competencias
para los empleos publicos civiles y no uniformados del ministerio de Defensa — Direccion
General Policia Nacional”, el aspirante cumple con los requisitos establecidos en el
presente manual ajustandose al empleo propuesto.

La presente certificacion se expide a los diecinueve (19) dias del mes de diciembre del
afio 2022 a solicitud de la interesado.

Mayor HANS ALBERTO CARDONA BEDOYA TES 21 SANDRA MERCHA N

Jefe Area de Seleccion del Talento Humano (E) Técnico de Servicios

Transversal 33 47A-=35 sur, barrio Fatima @
Teléfonos 5169333 ext. 50241 ‘ ' '
dinco.arset-ges @policia.gov.co mern ot e

I R

www.policia.qov.co
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