ENTIDA

FORMATO UNICO

D RECEPTORA

 HOJA DE VIDA

, Persona Natural
(Leyeg _190 qe 10995, 489 y 443 de 1998)

lxbermdy Orden

1, DATOS PERSONALES

PRIMER APELLIDO

; SEGUNDO APELLIDO.( O DE. CASADA )
CASTLIL A

NOMBRES

0TS FEENASDD.

L&o;oeL
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION:
cc®ceO ras(O No' 9_5 415 US‘?

sEx NACIONALIDAD :

PAfS |

|roup|
93.4/S. usq

QQL._@ EXTRANJERO (]
LIBRETA MILITAR B -

priveracLase - O NUMERO

Colompin

D.M

. SEGUNDA CLASE‘, : @

Ay

FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO -

pia 24| ves 0.4] ano Il Q. }ﬁ
C@Lowv BiA
Tolnna
LBAGOE

FECHA
PAlS

DEPTO

MUNICIPIO

2 a2 FORMACION ACADEMICA

EDUCACION BASICA YMEDIA ; : : : :
MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROB’ADO (LOS GRADOS DE 10 A 60 DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS
EDUCACION BASICA SECUNDARIAY MEDIA)

GRADOS 60. A 11b. DE

- iTULO OBTENIDO B HCH / KL&f, SAU

ADE ) C O

EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO y POSTGRADO)

DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO EN-MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:
TG (TECNICA), TL (TECNOLOGICA), TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA),
ES (ESPECIALIZAGION), MG (MAESTRIA O MAGISTER), DOC, (DOCTORADO O PHDY); .

UN {UN

VIVERSITARIA),

RELACIONE AL FRENTE EL-NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (SI ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY)

. TCC»D(DG@ r"nDa/

MODALIDAD | CION | No.DE TARJETA
ACADEMICA | APROBADO: [mesT [ano_ | proresiona
T 3 X | Hfecrico U‘»@omt ey SisTents 12120 [0]]
TL 4 X | ozl

ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPAROL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (B

O MUY BIEN.(MB
I




~ FORMATO UNICO
"HOJA DE VIDA

Persona Natural
{Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

CARGO O CONTRATO ACTUAL

| DEPENDENCIA

EMPRESA O ENTIDAD. PUBL[‘CA.’ - PRIVADA PAlS
DEPARTAMENTO \MUNICIPIO : CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
TELEFONOS ST g FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
loal ] mesl Janol (| bia [ mes [, | afio |
DIRECCION h

EMPRESA Q ENTIDAD

Poly c: H /\/ l‘rC)O :)AL

PUBLICA

PRIVADA

: 'PAIS

N« ak@’kai \ﬁ

on,u,w, D& /Woyo

“Telenation

DEPARTAMENTO ) MUNICIPIO ’ CORREO ELECTRONICO ENTIDAD -
T U V“'H‘ ‘ IB HéUC : me*{ﬁé ‘tté/[m@m/lob qcv (
TELEFONOS ! L FECHA DE INGRESO ’ FECHA DE RETIRO ’ )
AlE 25Cﬁ90) ZC/ {':*DIAVIQJJ MES- Lél ARO LJZQ_L_LQ oia O ves 03] afo LQL&._Z— .
CARGO O CONTRATO. : 4 DEPENDENCIA ‘. D’RECCION ’

m e’izoﬁot \TAeA I Bﬂéo -'

EMPRESA O ENTIDAD

‘ 'PUBLICA

'PRIVADA

PAIs

DEPARTAMENTO MUNICIPIO™ CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
TELEEONOS S e FECHA DEINGRESO : . FECHA DE RETIRO

_ i leA MES L l ANOI | DiA L] ME'sf «] ARO | L
CARGO O CONTRATO i DEPENDENCIA ’

© DIRECCION

NOTA: SI REQUIERE ADICIONAR MAS EXPERIENCIA'LABORAL; IMPRIMA N‘UEVAMENTE ESTAHOJA.

EMPRESA O ENTIDAD | PUBLICA |~ PRIVADA ‘| - PAIS
DEPARTAMENTO | Municipio CORREQ ELECTRONICQ ENTIDAD
TELEFONOS ol . FECHADEINGRESO . . " FECHA DE RETIRO

ik fD’l’A'_l'-‘;“ : MESF ! lANQ[ B I.ﬁDiA”l . mes [ ] arol|
CARGO O CONTRATO | DEPENDENCIA ’ ’ |- DIRECCION




FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489'y 443 de 1998)

' SERVIDOR PUBLICO

Ciudad fecha de d//lg_enc’lamlento

Y OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRA

UNICO_ DE HOJA DE VIDA, SON

: CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUi S

JINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE ALOS DOCUMENTOS QUE H
..,SOPORTE s bl i i e ‘

AN SIDO PRESENTADOS COMO

NOMBRE Y.FIRMA DEL JEFE.DE PERSO

LINEA GRATUITA NACIONAL. 01800917770 PAGINA WEB: www.funcionpublica.gov.co

AL:O-DE:CONTRA




o

-

i

1

“SEURDISD SRl 1BUCIOBN

BI0I[0d ©] op SeuopE[els] Se| e asenbigoe o §3jUBNSa1] SEIuUnbaid S8 8)nsucd ‘opeynsal jo uod epnp eunbie ausl IS

[eUoINISUCD
OlusiUiBUBRIO (& US OpIOS|geISe O] B Opiende ep ouequiojod ouopuel (e eled eoyde ojos A opensibal pepnuspi
B OJUBUINGOP |8 U0 UBPUOdSSLI0D "SaiquIoy A UQIDROIIIUSD] 8P OIBLUNU |3 opuend A oidwisls BPIgA S6 BINSLOD BIST

“eued e] op ugioduoseid B 0 BUBPUOD B
ap ugUIXs B] opelalosp rAey sjusiadwion eopnf pepuoine ) ssueinb eied A sejuspeosiue uelsibal ou enb seuosisd

sejjlenbe sepo} ered eoide SIWIDIANG SIAVAHOLNY SYT NOD STINIIANT SOINNSY INITIL ON, epusis)
B ‘Jeuopniisuoy) a100 sjgeioucH ef Jod epusjold ‘7107 ep olunf 8D 17 9P 9SNNS BOUSIUSS B op OJusiuydwng u3g

"BIGUIOOY) 8 BORIIOL UQIDNIISUOD) 8] 8D 87 OINOILIE |8 US OpIDS|qRIS O] UGD PEPILLLOMOD 8p

SEVIDIANE $3AVARIOLNY SYT NOD S3LNIIONTd SOLNNSY INIIL ON

OCONYNYIL SINT TINOIT Y TILS VD [S8IqUION A sopijledy
6SPELYES N BlUBPEDNID 8D BNP8D |
{U0O OPROYNUSP! OUBPEPRID |8 '7Z07/90/L0 18D SBIOY WY £6:06:/0 S8l 0pusis anp
TBULIOIUL BIGLUOIOD) 8D [BUOIOBN BIDNOd B

safelolpny sojusiiienbay A safeusd ssjuspasa)uy ap eaul] Ue BlNsSU0)




wff

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES

FROCURABURIA CERTIFICADO ORDINARIO
GENERAL DE LA NACION No. 197595748

Ei
0k

WEB
09:02:58

Hoja 1 de 0fl

Bogota DC, 01 de junio del 2022

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de R
(SIRI), el(la) sefior(a) LUIS FERNANDO CASTILLA LEONEL identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 934

NO REGISTRA SANCIONES Ni INHABILIDADES VIGENTES

15459:

egistro de Sanciones e Inhabilidades

ADVERTENCIA: La certificacién de antecedentes debera contener las anotaciones de providencias ejecutoriadas
anteriores a su expedicion y, en todo caso, aquelias que se refieren a sanciones o inhabilidades que se encuentren
momento.Cuando se trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempefio ausencia de ant
anotaciones que figuren en el registro. (Articulo 174 Ley 734 de 2002).

dentro de los cinco (5) afios
vigentes en dicho
ecedentes, se certificaran todas las

NOTA: E! certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades

_ {que presente el aspirante en la pagina web: http://www.procuraduria.gov.co/portal/antecedentes.html

disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desemperien funciones publicas en
ejercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector ptiblico, en los términos que
establezca la ley o demas disposiciones vigentes. Se integran al registro de antecedentes solamente los reportes que hagan las autoridades
nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcion de contratos con el estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacién

generadas por sanciones penales,

|
|
|

MARIO ENRIQUE CASTRO GONZALEZ
Jefe Division de Registro de Sanciones y Causas de
Inhabilidad

ATENCION :

TODAS LAS HOJAS.

Division de Relacionamiento con el Ciudadano.
Linea gratuita 018000910315; dcap@procuraduria.gov.co
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co

\
|
|
l

, |
}
ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
!
|
|
|
\
|

!
4
|

!




CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPOBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAI

INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacién del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy miércoles 01 de
junio de 2022, a las 07:42:59, el nimero de identificacidn, relacionado a continuacién, NO SE ENCUENTRA

REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento

No. ldentificacion -

Codigo de Verificacion

consignados er

: 1a firma mecénic
plasmada tiene plena validez para todos 10s ‘efectos Ie‘”g‘h\; ‘

Contralor Delegado.

Digit6 y Revisé: WEB

1 el

a aqui

Con el Cédigo de Verificacién puede constatar la autenticidad del Cértificado.
Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Cédigo Postal 111071, PBX 5187000 + Bogot4 D.C
Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.

CoRww

Pégina 1de 1




15/7/22, 8:34 Consulta de Inhabilidades

CONSULTA EN LINEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR DELITOS
SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS

La Policfa Nacional de Colombia informa:

Que siendo las 08:34:15 horas del 15/07/2022, el ciudadano identificado con cédula de ciudadania No. 93415459,
Apellidos y Nombres CASTILLA LEONEL LUIS FERNANDO

NO REGISTRA INHABILIDAD

La presente consulta se tendrd en consideracidn por la entidad o empresa policia nacional, con NIT 800141397-5 y su
utilizacién es exclusivamente dentro del proceso de seleccién al cargo, oficio o profesién, en cumplimiento de la Ley 1918 del
12/07/2018 “por medio de la cual se establece el régimen de inhabilidades a quienes hayan sido condenado.‘; por delitos
sexuales cometidos contra menores, se crea el registro de inhabilidades y se dictan otras disposiciones” y| su Decreto
Reglamentario 753 del 30/04/2019 “por medio del cual se reglamenta la Ley 1918 de 2018, con observancia de las Leyes 1581
del 17/10/2012, 1712 del 06/03/2014 y demds normatividad rectora frente al tratamiento de datos.

https://inhabilidades.policia.gov.co:8080/consulta

httne-llinhahilidadae nalinin rnvr AR QNQAN AAKALIEA



MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL ™~
POLICIA NACIONAL

DIRECCION DE INCORPORACION
GRUPO DE SELECCION PARA LAS ESPECIALIDADES
Y PERSONAL NO UNIFORMADO

LA SUSCRITA JEFE DEL AREA DE SELECCION DEL TALENTO

HUMANO CERTIFICA QUE:

El sefior LUIS FERNANDO CASTILLA LEONEL identificado con C.C No. 93/415.459

expedida en IBAGUE, adelant6 proceso de seleccién para TECNICO
1 GRADO 21. En atencidn a lo estipulado en el Decreto 1070 de 201

DE SERVICIOS 5-
5y de acuerdo a la

Resolucion No. 04520 del 18/07/2016 “Manual Especifico de Funciones y competencias
para los empleos publicos civiles y no uniformados del ministerio de Defensa — Direccion

General Policia Nacional”, el aspirante cumple con los requisitos establecido

presente manual ajustandose al empleo propuesto.

La presente certificacion se expide a los doce (12) dias del mes de |
solicitud del interesado.

Capitan LIDA CAR =Z ATARA TES 21 SANDRA MERC
Jefe Area de Seleccion del Talento Humano (E) Técnico de Servig

Transversal 33 47A-35 sur, barrio Fatima
Teléfonos 5169333 ext. 50241
dinco.arset-ges @policia.gov.co
www.policia.gov.co
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Aprobacién: 730-08-2021
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